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V souladu s ¢lankem |Il. odst. 7) Statutu Narodniho pamatkového Ustavu vydaného zfizovatelem
Ministerstvem kultury pod sp. zn. MK-S 10973/2022 OPP ze dne 31. Fijna 2022 (ddale téZ , Statut NPU*)
vydavam pod €. j. NPU-310/95151/2022 tento Hlavni organizac¢ni fad Narodniho pamatkového Ustavu
(dale téz ,HOR").

oddil |
Obecna cast

él. 1
Zakladni ustanoveni

(1) Narodni paméatkovy Ustav (dale téz ,NPU") byl zfizen rozhodnutim Ministerstva kultury ze dne
1. ledna 2003 ¢. j. 11.61712002 ke dni 1. ledna 2003 na dobu neurcitou jako statni prispévkova
organizace, kterd je odbornou organizaci statni pamatkové péce s celostatni plsobnosti podle
§ 32 zdkona ¢. 20/1987 Sh., o statni pamatkové péci, ve znéni pozdéjsich predpisl (dale téz ,zakon
¢. 20/1987 Sb.”). NPU ma celostatni plisobnost a vystupuje v pravnich vztazich svym jménem.

(2) Zrizovatelem NPU je Ceskd republika — Ministerstvo kultury, ICO: 00023671 (dale téZ
,ministerstvo").

(3) Sidlem NPU je Praha 1 — Mal3 Strana, Valdstejnské namésti 162/3, PSC 118 01, ICO 75032333.

(4) NPU vykondava ¢innosti, které jsou uvedeny ve Statutu NPU a dale stanovené obecné platnymi
pravnimi predpisy.

(5) NPU je vyzkumnou organizaci.

cl. 1l
Ucel a zavaznost Hlavniho organizaéniho fadu NPU

(1) Pro Géely HOR se uZije téchto pojmU:

a) zakladni organiza¢ni jednotka — generdlni Feditelstvi (déle té7 ,,GnR“), Uzemni odborné
pracoviité (dale téz ,UOP*) nebo Gzemni pamdtkova sprava (déle téz ,UPS“);

b) organizacni Gtvar Ci Utvar — sekce, Usek, odbor, sprava pamatkového objektu a metodické
centrum;

c) detasované pracovisté — pracovisté, které zpravidla plsobi na jiném misté nez zakladni
organizacni jednotka, v rdmci této jednotky jde o samostatné pracovisté;

d) dislokované pracovisté — pracovisté, které pusobi na jiném misté nez zakladni organizacni
jednotka, do které je zalenéno a ze které je fizeno.

(2) Hlavni organiza¢ni ¥ad NPU je zakladnim vnitinim organizaénim piedpisem NPU, ktery stanovuje
v souladu se Statutem NPU zejména zakladni organizaéni a Fidici postupy, definuje vzdjemné
vztahy mezi zakladnimi organiza¢nimi jednotkami, organiza¢nimi Utvary, oddélenimi a referaty
a mezi jednotlivymi stupni fizeni a vymezuje zékladni okruhy jejich ¢innosti.

(3) HOR je zavazny pro viechny osoby, které jsou v zakladnich pracovnépréavnich vztazich k NPU,
a stanovuje zakladni prava a povinnosti a z nich plynouci zodpovédnost viech zaméstnanc NPU.
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(4) Hlavni organizaéni fad NPU se &leni na obecnou &ast a zvladtni &ast:
a) Obecna cast upravuje pUsobnost, fizeni a principy ¢innosti zakladnich organizacnich
jednotek a organiza¢nich Gtvard na Grovni jednotlivych stupfiG Fizeni NPU.
b) Zvlastni ¢ast je uvedena v pFilohdch tohoto HOR a upravuje:
i)  organizaéni strukturu NPU s poéty a nazvy organizaénich Utvar(, oddéleni
a referatd véetné jejich vzajemnych vztahl podfizenosti a nadfizenosti;
ii)  pUsobnost a hlavni ¢innosti organizacnich Gtvard, oddéleni a referat(.

c) Soucasti zvlastni ¢asti HOR je rovné? eticky kodex NPU.

(5) Na Hlavni organizaéni Fad NPU navazuji zejména tyto vnitfni pfedpisy:
a) spisovy rad, ktery upravuje postup zaméstnancl v oblasti spisové sluzby;
b) dispozi¢ni a aprobacni fady, které upravuji naklddani s dokumenty a jejich podepisovani;
c) vnitini platovy predpis.

(6) Vsechny vnitfni predpisy, véetné téch, kterymi jsou upravena specifika jednotlivych Uzemnich
pracoviit, musi byt v souladu s HOR.

¢l
Zakladni organizaéni élenéni NPU

(1) NPU se €leni na generdlni feditelstvi a Gzemni pracovi§té (UOP a UPS). Podle pfedmétu &innosti
jsou v NPU Gzemni odbornd pracovisté pro vykon odborné paméatkové péce a Gzemni pamatkové
spravy pro spravu pamatkovych objektl v péci NPU.

(2) Cinnost NPU v celostatni Gzemni pQsobnosti je zajistovdna prostiednictvim generalniho
reditelstvi.

(3) Voblasti odborné pamatkové péce vyplyvajici ze zakona ¢. 20/1987 Sbh., a to i ve vztahu
k objekt@im ve spravé NPU, je plsobnost v rdmci vy$dich Gzemné samospravnych celk( zajistovana
sekci paméatkové péée GnR a Gzemnimi odbornymi pracovisti:

a) v Praze, s izemni plisobnosti pro hlavni mésto Prahu

b) stfednich Cech v Praze, s Gizemni plisobnosti pro Stiedocesky kraj
c) v Ceskych Budé&jovicich, s Gzemni plisobnosti pro Jihogesky kraj
d) v Plzni, s Gzemni plsobnosti pro Plzersky kraj

e) v Lokti, s tzemni plsobnosti pro Karlovarsky kraj

f) v Usti nad Labem, s tzemni plisobnosti pro Ustecky kraj

g) v Liberci, s Uzemni plasobnosti pro Liberecky kraj

h) v Josefové, s Uzemni plsobnosti pro Kralovéhradecky kraj

i) v Pardubicich, s Uzemni plsobnosti pro Pardubicky kraj

j) v Brné, s izemni pUsobnosti pro Jihomoravsky kraj

k) v Telci, s izemni plsobnosti pro Kraj Vysocina

I) v Ostravé, s Uzemni plsobnosti pro Moravskoslezsky kraj

m) v Olomouci, s Uzemni plsobnosti pro Olomoucky kraj

vvvvv

(4) Neéktera uzemni odbornad pracovisté mohou vedle zdkonem vymezené cinnosti rozvijet
metodickou ¢innost ve vybrané specializované oblasti odborné pamatkové péce s vyuzitim pro
celé NPU. Pro vybrana UOP jsou definovany tyto specializace:

a) UOP v Praze — v oblasti archeologie
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(5)

(1)

(2)

(1)

(2)

b) UOP stiednich Cech v Praze — v oblasti priizkum& a operativni dokumentace

c) UOP vCeskych Budé&jovicich — voblasti zakladni evidence zdmeckych knihoven
a urbanistického dédictvi

d) UOP v Brné —v oblasti péce o pamatky moderni architektury

e) UOP v Kroméfizi — v oblasti péce o historickou zelef

f)  UOP v Ostravé — v oblasti péce o technické pamatky a archeologie

g) UOP v Usti nad Labem — v oblasti préizkum( a operativni dokumentace

h) UOP v Olomouci — v oblasti archeologie

V oblasti péce o statni hrady, zamky a ostatni pamatky uréené ke zpfistupnéni vefejnosti ve spravé
NPU je plsobnost v ramci Ceské republiky zajistovana Gzemnimi paméatkovymi spravami:
a) v Praze, suzemni plisobnosti pro hlavni mésto Prahu, Stfedocesky kraj, Ustecky kraj
a Karlovarsky kraj
b) v Ceskych Budéjovicich, s Gzemni plsobnosti pro Jihocesky kraj, Plzefisky kraj a Kraj
Vysocina
c) naSychrové, s izemni plsobnosti pro Liberecky kraj, Kralovéhradecky kraj a Pardubicky
kraj
d) v Kroméfizi, s izemni plsobnosti pro Zlinsky kraj, Jihomoravsky kraj, Olomoucky kraj
a Moravskoslezsky kraj

cl. IV
Detasovana a dislokovana pracovi$té NPU

Detasovana pracovisté a dislokovana pracovisté mimo pracovisté uvedend v odst. 2 nejsou
organizaénimi Utvary NPU ve smyslu €. 1l odst. 1 pism. b), jsou vytvaiena na zakladé aktudlni
potfeby Fizeni NPU. Jsou zfizovdna nebo ru$ena generalnim feditelem (dale té% ,GR“) mimo
pracovist uvedenych v odst. 2.

Detasovanymi pracovisti jsou i spravy pamatkovych objektl, které spravuji pamatkové objekty
uvedené v pfiloze Statutu NPU. Spravy pamatkovych objektd jsou ve smyslu zakona ¢. 262/2006
Sh., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist (dale téz ,,zakonik prace”), organiza¢nim Utvarem.

¢l.v
Organizaéni struktura a fizeni NPU

Organizacni struktura zakladnich organizacnich jednotek (generdlniho feditelstvi, Gzemnich
odbornych pracovist a Uzemnich pamatkovych sprav) je tvofena vnitfné provazanymi
organizac¢nimi Utvary, oddélenimi a referaty rlizné hierarchické drovné.

Zakladni organizac¢ni jednotka generalni feditelstvi se vnitfné ¢leni na:

a) sekci prvniho naméstka generalniho reditele
b) sekci pamatkové péce

c) sekci sprav pamatkovych objekt(

d) sekci ekonomickou

e) sekci projektového fizeni

f)  odbor komunikace a prezentace

g) kancelar generalniho feditele — odbor

h) oddéleni interniho auditu

i)  oddéleni bezpecnostniho feditele

3z17



f:)

>

NARQD Ni )
PAMATKOVY
USTAV & j. NPU-310/8945/2024

(3) Zakladni organizacni jednotka Uzemni odborné pracovisté se vnitiné ¢leni na:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

odbor péce o pamatkovy fond
odbor evidence, dokumentace a informacnich systémi
odbor ¢&i oddéleni archeologie (u vybranych UOP dle zvla$tni ¢asti HOR)

kancelaf feditele — oddé&leni, ptipadné referat (konkrétné stanoveno ve zvlastni ¢asti HOR)
oddéleni ekonomiky a provozu
metodické centrum (u vybranych UOP)

(4) Zakladni organizacni jednotka Uzemni pamatkova spréava se vnitfné cleni na:

a)
b)
c)

jednotlivé spravy pamatkovych objekt
Usek ndméstka reditele
kanceldr reditele — oddéleni

(5) Sekce a useky se obvykle ¢leni na odbory, které fidi vedouci odboru, jenZ je podtizeny a soucasné
odpovédny pfislusSnému rediteli nebo naméstkovi.

(6)

(7)

(8)

(9)

(1)

V rdmci organizacnich jednotek, sekci, Usekli, odborl a metodickych center vcéetné sprav
pamatkovych objektd mize byt vyélenéno samostatné oddéleni nebo referat zajistujici vykon
stanovené agendy jednim nebo vice zaméstnanci. Tito zaméstnanci jsou fizeni:

a)

b)

v pfipadé oddéleni povérenym zaméstnancem oddéleni, ktery ma dle § 124 odst. 4
zakoniku prace opravnéni organizovat, kontrolovat a fidit praci ostatnich zaméstnanci
oddéleni a ddvat jim k tomuto Ucelu zdvazné pokyny. Zaméstnanec povéreny fizenim
oddéleni je podfizeny a odpovédny nadfizenému vedoucimu zaméstnanci. Pokud Zadny ze
zaméstnanc( oddéleni neni povéfen jeho fizenim, vykonava fidici ¢innost nadfizeny
vedouci zaméstnanec sam. Obdobné to plati i pro detaSovana pracovisté.

v pfipadé referatu nadfizenym vedoucim zaméstnancem, pfipadné nadfizenym
zaméstnancem povérenym fizenim oddéleni. Vyjimecné, pokud je to ucelné, mlze byt
fizenim referatu povéren jeden z jeho dvou a vice zaméstnanct. Pfi povéreni zaméstnance
fizenim referdtu se pouZije analogicky ustanoveni pism. a). Obdobné toto plati i pro
detasovana pracovisté.

Spravy pamatkovych objektl jsou vidy fizeny jmenovanym vedoucim, neni-li vykonem pozice
docasné povéren jiny zaméstnanec.

KaZzdy zaméstnanec ma jen jednoho bezprostifedné nadfizeného vedouciho, jimzZ je fizen a jemuz
za svou ¢innost odpovida.

Zakladni rozsah kompetenci a obsah hlavnich ¢innosti jednotlivych organizacnich utvar(, oddéleni
a referatd, je obsaZen v ptiloze €. 2 HOR.

cl. VI
Hlavni Fidici organy NPU

Hlavnimi Fidicimi organy NPU jsou generdlni feditel, Feditelé UOP, feditelé UPS, ndméstci GR,
naméstci feditelt UPS a vedouci sprav pamatkovych objekti (ddle té7 ,kastelani“).
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(2) V &ele NPU stoji generdlni Feditel. Generdlni Feditel je jmenovén a odvolavan ministrem kultury.
Generalni feditel fidi:
a) sekce generdlniho feditelstvi prostfednictvim naméstk( generalniho feditele
b) odbor komunikace a prezentace prostiednictvim vedouciho odboru
c) kancelaf generalniho reditele — odbor
d) oddéleni interniho auditu prostfednictvim vedouciho oddéleni
e) oddéleni bezpeénostniho Feditele NPU prostiednictvim bezpe¢nostniho feditele

(3) V &ele UOP stoji Feditel, kterého na zakladé navrhu ndméstka GR pro paméatkovou péci jmenuje
a odvolava generalni feditel. Reditel UOP je pfimo podiizen naméstkovi GR pro paméatkovou péci
a zajistuje koordinaci, rozvoj a vykon ¢innosti pamatkové péée NPU v ramci Uzemni pdsobnosti
UOP vyplyvaijici z ptislunych pravnich predpist prostfednictvim svych podfizenych.

(4) Reditel UOP fidi:
a) jednotlivé odbory tzemniho odborného pracovisté prostfednictvim vedoucich odbor
b) jednotlivd oddéleni izemniho odborného pracovisté prostrednictvim vedoucich oddéleni
c) metodické centrum, pokud je vramci UOP zfizeno, prostfednictvim vedouciho
metodického centra
Utvary, oddéleni a referaty, které jsou na nejbliz§im niz$im stupni tizeni pod teditelem UOP,
stanovuje pro jednotlivda UOP zvlastni ¢ast HOR (ptiloha €. 1). Vnit¥ni €lenéni metodického centra
maZe stanovit vnitfni pfedpis vydany GR.

(5) V &ele UPS stoji Feditel, kterého na zakladé navrhu naméstka GR pro spravu pamatkovych objekt(
jmenuje a odvolava generalni Feditel. Reditel UPS je pfimo podFizen ndméstkovi GR pro spravu
pamatkovych objektd a zajistuje Fizeni a kontrolu spravy pamatkovych objektl v ramci uzemi
plsobnosti UPS.

(6) Reditel UPS Fidi:
a) jednotlivé spravy pamatkovych objektl prostfednictvim jejich vedoucich (kastelan()
b) Usek ndméstka reditele prostfednictvim naméstka
c) kanceldr reditele prostfednictvim jejiho vedouciho

(7) Koordinaci, rozvoj a vykon vnitini spravy NPU, informacnich systém(, personalni strategie véetné
vzdélavani zajistuje prostiednictvim svych podfizenych prvni ndméstek GR. Prvni ndméstek GR je
jmenovan a odvolavan generdlnim reditelem.

(8) Koordinaci, rozvoj a vykon &innosti pamatkové péce NPU vyplyvajici z pFislusnych pravnich
predpist zajistuje prostfednictvim svych podFizenych naméstek GR pro pamatkovou péci.
Naméstek GR pro pamatkovou péci je jmenovan a odvolavan generalnim feditelem.

(9) Rizeni a kontrolu spravy paméatkovych objektld zajistuje na uUrovni generdlniho feditelstvi
naméstek GR pro spravu pamatkovych objektd. Ndméstek GR pro spravu paméatkovych objekt( je
jmenovan a odvolavan generdlnim reditelem.

(10) Koordinaci, rozvoj a vykon ekonomickych ¢innosti zajistuje ekonomicky naméstek GR. Ekonomicky
naméstek GR je jmenovan a odvolavan generalnim feditelem.

(11) Pfipravu a kontrolu realizace, véetné udrZitelnosti, projektl se specifickymi podminkami

financovani a rozvoj védecko-vyzkumné ¢innosti NPU zaji$tuje naméstek GR pro projektové fizeni.
Naméstek GR pro projektové Fizeni je jmenovén a odvolavan generalnim feditelem.
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(12) Spravu pamatkovych objekt( zajistuji kastelani. Kasteldna jmenuje na zdkladé navrhu mistné
pfislusného feditele UPS generalni feditel. Kastelana odvoldva generdini feditel na zakladé
pisemné zdlivodnéného ndvrhu mistné piisluiného feditele UPS a po predchozim projednéni
navrhu na odvolani v Komisi kastelan(.

(13) Cinnost svéfeného useku UPS zaji$tuje naméstek Feditele UPS. Naméstka feditele UPS jmenuje
a odvolava generdlni Feditel na zakladé navrhu teditele UPS a po predchozim projedndni
s ndméstkem pro spravu pamatkovych objektd.

(14) Cinnost metodického centra zajistuje vedouci metodického centra. Vedouciho metodického
centra jmenuje a odvolavéa generdlni feditel na zékladé navrhu feditele UOP a po predchozim
projednani s nAméstkem GR pro paméatkovou péci.

¢l viI
Jednani jménem NPU

(1) Statutdrnim organem NPU opravnénym zastupovat NPU ve viech zéleZitostech je generalni
feditel.

(2) Reditelé UOP a Feditelé UPS jsou opravnéni zastupovat NPU ve viech zaleZitostech tykajicich se
jimi fizeného Uzemniho pracovisté, vyjma zaleZitosti, které podle vnitfnich predpist pfislusi pouze
generalnimu fediteli, a zalezitosti, které si generalni feditel vyhradil do své kompetence.

(3) Reditelé UOP jsou opravnéni v rdmci jimi fizeného tzemniho pracovité zejména:

a) zastupovat NPU s finanénim omezenim dle rozsahu ptidéleného rozpoctu;

b) zajisStovat a vykonavat ¢innosti dle zakona ¢. 20/1987 Sb. vyjma podavani podnétl
Ministerstvu kultury k zahdjeni pfezkumného fizeni rozhodnuti ve véci prohlasovani
kulturnich pamatek nebo zruseni prohladseni kulturnich pamatek;

c) zajistovat a vykonavat Cinnosti dle zdkona ¢. 71/1994 Sb., o prodeji a vyvozu predmétl
kulturni hodnoty, ve znéni pozdéjsich predpisl (dale téz ,zakon ¢. 71/1994 Sb.”) a dle
souvisejicich predpis( ;

d) zajistovat spravu statniho majetku, s nimz je NPU pfisluiny hospodafit;

e) vykondvat funkce zaméstnavatele.

(4) Reditelé UPS jsou opravnéni v ramci jimi Fizeného Gzemniho pracovisté zejména:
a) zastupovat NPU s finanénim omezenim dle rozsahu ptidéleného rozpoctu;
b) zajistovat spravu statniho majetku, s nimz je NPU pfislu$ny hospodafrit;
c) vykondvat funkce zaméstnavatele.

(5) Naméstci GR, naméstci rediteld UPS a kasteldni jsou opravnéni zastupovat NPU v rozsahu
pravomoci jim svéfenych vnitinimi predpisy NPU vydanych generalnim feditelem.

(6) Zaméstnanci NPU jsou opravnéni provadét viechny Gkony v rozsahu jejich pracovniho zafazeni
a popisu pracovni ¢innosti. K jednani i v dalSich vécech museji byt pisemné povéreni generalnim
feditelem, feditelem UOP nebo feditelem UPS v rozsahu jim svéfenych pravomoci.

(7) liné osoby nei zaméstnanci (fyzické i pravnické) mohou zastupovat NPU jen na zakladé pisemného
zmocnéni vydaného generdlnim feditelem. Reditelé Uzemnich pracovisf mohou pisemné
zmocnéni vydat pouze v mezich jim svéfenych pravomoci. Ostatni zaméstnanci NPU nemohou
pisemné zmocnit jinou osobu k zastupovani NPU vyjma prvniho ndméstka pfi zastupovani GR.
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(8) Kontakt se zfizovatelem, Ustfednimi a kontrolnimi organy se obvykle uskutecnuje prostfednictvim
generalniho feditelstvi. Generalni feditel m(iZze pisemné pienést ¢ast této ¢innosti na UOP a UPS.
UOP a UPS samostatné zajistuji kontakt s mistné p¥islusnymi orgdny statni spravy, samospravy
a dalSimi institucemi. Generalni feditel mizZe stanovit pisemné jiny postup v zavislosti na aktualni
potfebé.

(9) Vedouci zaméstnanci a zaméstnanci povéreni fizenim viduji vSechny dokumenty od zaméstnanci
jimi Fizenych Utvar(, oddéleni /referatd, které jsou predkladany nadfizenému.

(10) Podepisovani dokumentl je upraveno spisovym fadem, dispozicnim a aprobacnim radem
a dalSimi vnitfnimi predpisy. Dalsi podrobnosti nakladani s dokumenty majetkové, pracovni,
financni, penéini a uéetni povahy a dokumenty z kontrol upravuji vnitfni predpisy.

(11) Naméstek GR pro pamatkovou péci podepisuje dokumenty vaZici se k agenddm pamatkové péce,
pokud nepfenese naméstek GR pro pamatkovou péci tuto pravomoc na vedouci odborl nebo
pokud si v odlvodnénych pfipadech nevyhradi tuto pravomoc pro sebe generalni feditel.
Naméstek GR pro paméatkovou péci nemd pravomoc podepsat podnét k zahdjeni prezkumného
fizeni rozhodnuti ve véci prohlasovani kulturnich pamatek nebo zruseni prohlaseni kulturnich
pamatek.

(12) VUOP podepisuje dokumenty vazici se k agendam paméatkové péce, tj. zejména pisemna
vyjadreni vydavand podle zékona €. 20/1987 Sb. feditel UOP, pokud nepfenese tuto pravomoc na
vedouci odbor(. Pravomoc podpisu pisemnych vyjadieni pro narodni kulturni pamatky
v kompetenci UOP nemiife byt pfenesena na niz$i Urover. Ustanoveni véty predchozi se
nevztahuje na zastupovani feditele UOP v pfipadé jeho nepfitomnosti.

(13) Zamé&stnanec opravnény k pravnimu jednani jménem NPU, nesmi za NPU jednat, jestlize se
nachazi ve stfetu zajmu. Za stiet zajmu se povaZuje, pokud osobni zdjem zaméstnance ve véci by
mohl ovlivnit jeho jednani za NPU. Osobnim zdjmem zaméstnance je zajem, ktery pfFinasi
zaméstnanci nebo osobé jemu blizké (tzn. pribuzny v fadé pfimé, sourozenec, manzel ¢i partner
apod.) zvyseni majetku, majetkového nebo jiného prospéchu, zamezeni vzniku pripadného snizeni
majetkového nebo jiného prospéchu nebo jinou vyhodu.

(14) Jestlize se zaméstnanec nachdzi ve stfetu zajmQ dle predchoziho bodu, je povinen o tom
informovat svého nadfizeného a predat mu k posouzeni, zda bude za NPU pravné jednat a za
jakych podminek.

¢l vl
Zastupovani

(1) V celém NPU plati princip zastupitelnosti, v pfipadé neptitomnosti je kazdy zaméstnanec
zastupovan jinym zaméstnancem. Nepfitomnosti na pracovisti je minéna nepfitomnost delsi nez
tfi pracovni dny. Rozsah a doba zastoupeni véetné zavaznych pokynl pro vykon zastoupeni musi
byt dotéenym zaméstnanclim predem oznameny vedoucim, ktery bude zastupovan, je-li jeho
nepfitomnost planovana, v ostatnich pfipadech oznamuje tyto skute¢nosti pfimy nadfizeny
zastupovaného.

(2) Generalniho feditele pfi jeho nepfitomnosti zastupuje prvni ndméstek GR ve viech zaleZitostech
vyjma pracovné-pravnich jednani nebo generalnim reditelem pisemné povéreny zastupce. Pfi
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nepfitomnosti krat$i ne tfi pracovni dny jej zastoupi prvni naméstek GR jen ve vécech, které
nesnesou odkladu.

Neni-li stanoveno v HOR jinak, pro zastupovani plati:

a) Nd&méstek GR pisemné uréi po predchozim souhlasu generalniho feditele svého zastupce.

b) Reditel UOP pisemné uré&i po pfedchozim souhlasu generélniho feditele svého zastupce,
kterym je jeden z vedoucich jim Fizenych atvar(. Souhlas generalniho feditele neni nutny,
jestlize fediteli UOP je podfizen pouze jeden jmenovany vedouci Gtvaru.

c) Reditele UPS zastupuje jeho naméstek.

d) Naméstek reditele UPS pisemné uréi po predchozim souhlasu reditele UPS svého zastupce,
kterym je jeden z vedoucich jim fizenych utvara.

e) Vedouci odboru pisemné uréi po predchozim souhlasu pfimého nadfizeného svého
zastupce, kterym je néktery ze zaméstnanct odboru povéreny vedenim oddéleni/referatu.

f)  Vedouci metodického centra z jemu podtizenych zaméstnancl pisemné urci po predchozim
souhlasu feditele UOP svého zastupce.

g) Reditel UPS uréi na navrh kasteldna jeho zastupce.

h) Zastup za zaméstnance povéreného fizenim oddéleni nebo referatu urcuje jeho nadfizeny
vedouci zaméstnanec.

Zaméstnanci, ktefi jsou povéreni zastupovanim, zastupuji pfi nepfitomnosti delSi nez t¥i pracovni
dny v plném rozsahu, neni-li vHOR uvedeno jinak. Jestlize je zastupovany nepfitomen na
pracovisti krat$i dobu, zastoupi jej zastupce jen v zalezitostech, které nesnesou odkladu, pokud
zastupovany neurci jinak.

Zaméstnanec povéfeny zastupovanim se pfi pravnim jednani za NPU prokazuje pisemnym
povéienim, pokud toto povéfeni neni stanoveno pfimo HOR.

Ma-li zastupovany hmotnou odpovédnost, provede se inventura a s tim souvisejici predani
svéfeného majetku, ktery bude zastupce pouzivat, dokladované inventarnim protokolem, na
zastupce; po ukonceni zastupovani probéhne preddani stejnym zplsobem zpét. Pro zastupovani
kastelan(i se pouZzije tento postup obdobné, nedochazi vsak k inventarnimu predani.

Pti dlouhodobém predem znadmém zastoupeni, trvajicim zpravidla déle nez Ctyfi tydny, se uZziji
obdobné ustanoveni o predavani a prevzeti funkci. Pfi dlouhodobé nepfitomnosti jsou
zastupovany vedouci ¢i zaméstnanec povéreny fizenim a jeho zastupce povinni si praci predat
a vzajemné se informovat o stavu hlavnich, profilovych a rozpracovanych tkoll v dobé predavani.

cl. IX
Predavani a prevzeti funkci

Trvalé preddvani a prebirani funkci se provadi protokolarné. Predavaci protokol obsahuje
minimalné tyto naleZitosti:

a) datum a misto predani;

b) jména predavajiciho, prebirajiciho a nadfizeného a jejich podpisy;

c) inventarizani zapis, pokud dochazi ke zméné zaméstnancl s hmotnou odpovédnosti
(soucasti je téZz soupis svérenych klich a vyrobnich a pracovnich prostfedkl: vybaveni
kancelare, elektronika, naradi, stroje atd.);

d) soupis predavané dokumentace;

e) stav agendy a dalsi nutné Udaje o rozpracovanych nebo pfipravenych ukolech.
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Za vyhotoveni preddvaciho protokolu zodpovidd predavajici zaméstnanec, v pripadé jeho
nepfritomnosti zaméstnanec k tomu povéreny. Ten rovnéz zodpovidd za obsahovou sprdvnost
vSech udajd uvedenych v predavacim protokolu.

Za kontrolu predavaciho protokolu zodpovida pfimy nadrizeny predavajiciho zaméstnance.

Preddvaci protokol je vyhotoven minimalné ve Ctyfech stejnopisech, ptficemz jeden stejnopis
obdrzi pfedavajici, jeden jeho pfimy nadfizeny, jeden stejnopis je vyhotoven pro prejimajiciho
a jeden je ulozen do osobniho spisu preddvajiciho zaméstnance.

Nesepsani protokolu ze strany preddvajiciho se povazuje za poruseni povinnosti vyplyvajici
z pravnich predpist. Pfimy nadfizeny preddvajiciho zaméstnance je povinen pozZadovat po
predavajicim zaméstnanci vyhotoveni predavaciho protokolu, je povinen zajistit kontrolu udajl
v protokolu uvedenych a je za zajisténi protokolu odpovédny.

V pripadé jakychkoliv spor( ¢i potizi pfi predavani ¢i prebirani funkce informuje prebirajici
zaméstnanec o této skutecnosti personalni Utvar a soucasné svého pfimého nadrizeného.

cl. X
Vedouci zaméstnanci NPU a zaméstnanci povéreni fizenim

Pro tento organizacni fad se uZiva definice vedouciho zaméstnance, ktera je uvedena v platném
znéni zdkoniku préace.! Vedoucimi zaméstnanci NPU (té7 ,,vedouci“) jsou:

a) generdlni reditel

b) naméstci GR

c) feditelé UOP

d) Feditelé UPS

e) naméstci Feditele UPS

f)  kastelani

g) vedouci metodickych center

h) vedouci odbort

i)  vedouci oddéleni interniho auditu
j)  védecky tajemnik

Vedouci zaméstnanci jsou jmenovani a odvolavani v souladu s § 33 odst. 4 pism. f) zakoniku prace.
Vedoucimi zaméstnanci NPU se rozumi vedouci organizac¢nich Gtvara.

Vedouci zaméstnanci, ktefi jsou jmenovani a odvolavani generadlnim feditelem, jsou:
a) prvni ndméstek GR
b) ndméstek GR pro pamatkovou péci
c) naméstek GR pro spravu pamétkovych objektl
d) ekonomicky ndméstek GR
e) naméstek GR pro projektové fizeni
f)  teditelé UOP
g) freditelé UPS
h) naméstci Fediteld UPS
i)  kastelani
j)  vedouci metodickych center

! Definice platna a uzita ke dni vydani HOR.
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k) vedouci odbori na generalnim reditelstvi
1)  védecky tajemnik

(4) Vedouci zaméstnanci uvedeni v ¢l. X. odst. 3 pism. a)—j) jsou jmenovani a odvolavani zplsobem
uvedenym v ¢l. VL.

(5) Vedouci oddéleniinterniho auditu je jmenovan a odvolavan postupem dle zdkona ¢. 320/2001 Sb.
o financ¢ni kontrole ve verejné spravé a o zméné nékterych zakona, ve znéni pozdéjsich prepist.

(6) Vedouci odborl generdlniho feditelstvi a védecky tajemnik jsou jmenovéani a odvolavani
generdlnim feditelem na navrh pfislusného naméstka GR, vyjma vedouciho odboru pfimo
fizeného generalnim feditelem.

(7) Vedouci odbor( Gzemnich pracovist jsou jmenovani a odvolavani feditelem Gzemniho pracovisté
po predchozim projedndni s pfisluinym nad¥izenym naméstkem GR.

(8) Vedouci zaméstnanci jsou povinni plnit povinnosti, které pro né vyplyvaji ze zdkoniku prace, jinych
pravnich predpisd, Statutu NPU, HOR a dalsich vnitinich predpist NPU, a odpovidaji za vykon své
funkce v mezich jim svérenych pravomoci.

(9) Zaméstnanci povéreni fizenim dle § 124 odst. 4 zdkoniku prdce maji toto opravnéni stanoveno
povérenim jako soucast popisu pracovni cinnosti. K zaniku opravnéni dochazi jeho vyjmutim
z popisu pracovnich ¢innosti. Opravnéni organizovat, fidit a kontrolovat praci jinych zaméstnanc(
a davat jim k tomu Gcelu zavazné pokyny muze byt dano pracovni naplini:
a) jednomu ze zaméstnancu zaclenénému do pfislusného oddéleni;
b) jednomu ze zaméstnancl zadlenéného do pfislusného referatu;
c) hlavnimu tesiteli vyzkumného ukolu, ktery ma pro tuto ¢innost uzavieny samostatny nebo
soubézny pracovni pomér;
d) zaméstnanci, na kterého je prenesena po Casové omezenou dobu cast pravomoci
vedouciho zaméstnance.

Povéreni zaméstnance fizenim dle tohoto odstavce navrhuje ptimy nadfizeny a schvaluje feditel
pfislusného uzemniho pracovisté nebo generdlni teditel v pripadé generalniho reditelstvi.
Obdobné se postupuje pfi odejmuti povéreni.

(10) Popisy ¢innosti vedoucim zaméstnancim UOP a UPS stanovuji feditelé a jednotlivi piislusni

naméstci. Popisy ¢innosti kasteldndm uréuje feditel UPS.

¢l. Xl
Zasady Fizeni a soucinnosti NPU

(1) Generalni Feditel fidi celkovou ¢innost NPU a €innost generdlniho feditelstvi. Cinnost Gzemnich
odbornych pracoviit a Uzemnich pamatkovych sprav fidi prostfednictvim ndméstkd GR.

(2) Vedouci zaméstnanci vykonavaji svou cinnost predevsim Fizenim zaméstnancl, ktefi jsou jim
bezprostfedné podfizeni, a odpovidaji za vysledky jejich ¢innosti. Vedouci zaméstnanci maji
povinnost souc¢innosti v rdmci NPU.

,

(3) Provadeéni fidicich a metodickych funkci generalniho feditelstvi vici Uzemnim odbornym
pracovistim a Uzemnim pamatkovym spravdm se uskutecniuje zejména zaddvanim ukold,
vydavanim vnitfnich predpisi generalniho reditele, poradenskou cinnosti a sjednocovanim
postupdl a priorit. Generalni Feditelstvi fidi ¢innosti NPU prostfednictvim Fediteld UOP a UPS.
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Kasteldny fidi mistné pfislusny Feditel UPS. Ndméstci GR fidi Feditele UOP a UPS, a to dle vécné
prisludnosti, tzn. ndméstek GR pro spravu pamatkovych objekt( Fidi feditele UPS, naméstek GR
pro pamatkovou pé¢i fidi feditele UOP. Prvni naméstek GR #idi metodicky vécné pfislu$né utvary
Uzemnich pracovist. Ekonomicky ndméstek GR metodicky Fidi naméstky fediteld UPS.

KaZzdy zaméstnanec NPU nese odpovédnost za své konani a rozhodnuti podle uréeného
pracovniho zatazeni a ndplné prace. Kazdy zaméstnanec je povinen plnit povinnosti, které pro néj
vyplyvaji ze zakoniku prace, jinych obecné zavaznych predpist, Statutu NPU, HOR a vnitfnich
predpist NPU a odpovida za vykon jemu svéfenych pravomoci a ¢innosti vyplyvajicich z popisu
pracovni ¢innosti pro jeho funkéni zarazeni.

Podfizeny zaméstnanec je povinen respektovat rozhodnuti svého nadfizeného, pokud vsak toto
rozhodnuti neni v rozporu s platnymi pravnimi pfedpisy a opradvnénymi zajmy zaméstnavatele.
Pokud zaméstnanec odmitne respektovat rozhodnuti nadfizeného z vyse uvedeného divodu, je
povinen odmitnuti a jeho zdlUvodnéni sdélit pisemné pfimému nadfizenému a kopii zpravy
adresovat téZ nadfizenému o fidici Uroven vyse. V pfipadé sporu s nadfizenym postupuje dle
nasledujicich ustanoveni o feseni spor(. Zaméstnanec je povinen prikaz provést, jestlize véc
nesnese odkladu.

Pfipadné spory mezi jednotlivymi odbory fesi jejich nejblizsi spole¢ny nadfizeny. Nedojde-li
k dohodé, rozhoduje feditel pfisluiného UPS nebo UOP, v pFipadé generélniho feditelstvi
generdlni feditel. Pfipadné spory vzniklé mezi oddélenimi ¢i referaty fesi zaméstnanci povéreni
jejich fizenim. Nedojde-li k dohodé, rozhoduje nejblizsi spolecny nadfizeny vedouci zaméstnanec.
Pfipadné vzniklé pracovni spory mezi zaméstnanci, které se takto vyresit nepodafilo, posuzuje
feditel pfislusného Uzemniho pracovisté. Kompetenéni spory, které se nepodafilo vyresit
jednanim na drovni Uzemniho pracovisté, mohou byt pFfeneseny na navrh vedouciho
zaméstnance k rozhodnuti generdlnimu fediteli. Odborné spory se projednavaji v prislusnych
odbornych komisich.

Spory zaméstnancu, které se nepodafilo vyfesit na Urovni pfislusSného Uzemniho pracoviste,
je mozné pisemné predlozit generalnimu rediteli k rozhodnuti.

Zvlastni pfedpisy a opatreni, které se tykaji utajeni nebo mlicenlivosti, musi byt pfi veskeré ¢innosti
respektovany. Rozsah utajenych informaci a postup pfi zachazeni s nimi stanovi zvlastni vnitfni
predpis.

Pti komunikaci s jinymi subjekty, zejména s organy statni spravy a samospravy, s médii a stranami,
s nimiz jednaji pfi pInéni svych pracovnich povinnosti, jsou zaméstnanci povinni jednat v souladu
s opravnénymi zajmy zaméstnavatele a fidit se vnitfnimi pfedpisy.

¢l X1l
Vnitini predpisy NPU
Vnitfnimi predpisy NPU se rozumi fidici a organizaéni predpisy, jimiz se pro cely NPU nebo pro

urcité organizac¢ni jednotky ¢i okruh zaméstnancl zavazné upravuji organizacni otazky, pracovni
postupy nebo opatfeni nutna k provadéni pravnich predpist.
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Vnitinimi predpisy NPU jsou Hlavni organiza¢ni fad NPU a dva druhy vnit¥nich predpisti: smérnice
a prikazy.

Hlavni organiza¢ni fad NPU, smérnice a ptikazy se zavaznosti pro zaméstnance celého NPU nebo
pouze generalniho feditelstvi vydava generalni feditel.

Reditelé zemnich pracovit vydavaji smérnice a pfikazy pro zaméstnance jimi Fizeného Gzemniho
pracovisté. Toto opravnéni bez pisemného predchoziho souhlasu generalniho feditele nemohu
delegovat, a to ani na svého zastupce.

VnitFni pFedpisy s platnosti pro cely NPU vydava generalni feditel pfimo nebo po projednani
v Kolegiu generalniho feditele (dale jen “Kolegium GR”).

Vnitfni pfedpisy vydavané fediteli Gzemnich pracovist musi byt v souladu s vnitfnimi predpisy
vydanymi generalnim Feditelem. Reditelé Gzemnich pracoviét jsou povinni vydat vnitini predpis,
jestlize to vyplyva z vnitfniho predpisu vydaného generdlnim feditelem. V ptipadé, ze by vnitini
predpisy Uzemnich pracovist nebyly v souladu s vnitfnimi predpisy generalniho feditele nebo
byly v rozporu se zdkonnymi normami nebo s danym opravnénim uzemniho feditele, je generalni
feditel oprdvnén takové vnitini predpisy zrusit.

Vsichni zaméstnanci jsou povinni dodrzovat pti vykonu prdce vnitfni predpisy. Zaméstnavatel je
povinen seznamit zaméstnance s vydanim, zménou nebo zrusenim vnitiniho predpisu nejpozdé;ji
do 15 dnd. Vedouci zaméstnanci jsou povinni umoznit sobé podfizenym zaméstnancim pribézné
se seznamovat s vnitfnimi predpisy a zabezpecovat jejich dodrZovani.

Dalsi podrobnosti vydavani vnitfnich predpist stanovi smérnice generalniho feditele, kterou muze
byt omezena pravomoc feditell Uzemnich pracovist ve vztahu k vydavani vnitfnich predpisa.

¢l. X
Poradni organy a pracovni komise NPU

Generalni Feditel, naméstci GR, Feditelé UOP a feditelé UPS mohou pro plnéni dil¢ich ukold,
dlouhodobych ¢&innosti nebo specifickych otazek plsobeni NPU jako celku nebo jednotlivych
Uzemnich pracovist zfizovat poradni organy a pracovni komise.

Zavazné zfizenym poradnim organem generalniho reditele je Védecka rada, Komise kastelan,
Komise pro nabyvani predmétd movitého kulturniho dédictvi, Poradni sbor pro sbirkotvornou
¢innost, Komise pro mobilidrni fondy a Etickd komise. Povinnym poradnim orgdnem feditele UOP
je Pamatkova rada, Regionalni komise pro Ustfedni seznam kulturnich pamétek, Krajska
archeologickd komise a Interni komise. Povinnym poradnim organem feditele UPS je Interni rada
Feditele UPS k otazkam obnovy paméatek ve spravé NPU, Pracovni komise pro tvorbu interiérovych
instalaci a Komise pro nabyvani predmétl movitého kulturniho dédictvi. Funkéni obdobi ¢lent
poradnich organud dle tohoto odstavce nesmi byt delsi nez 5 let a krat$i nez 3 roky, ¢lenové
poradnich organ mohou byt voleni i opakované.

Plsobnost, ukoly, zplsob jednani poradniho organu nebo pracovni komise a jejich slozeni se
stanovi vnitfnim predpisem, ktery obsahuje statut a jednaci fad poradniho organu nebo pracovni
komise a samostatnym jmenovanim ¢lend, nestanovuje-li HOR jinak.
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Poradnim organem generélniho feditele pro projednani dilezitych otazek ¢innosti a rozvoje NPU
je Kolegium GR. Jeho stalymi ¢leny jsou generalni feditel, ndméstci GR a Feditelé Uzemnich
pracoviit. Kolegium GR se schazi dle potfeby, minimalné viak 4x do roka.

Pracovni komise se ustavuji pro generalni reditelstvi a pro jednotlivd Gzemni pracovisté. Jsou jimi
napr. komise inventarizacni, komise Skodni, komise likvidacni a komise dislokacni. Dle potieby
mohou byt ustanoveny generalnim Feditelem, naméstky GR a fediteli Uzemnich pracovist dalsi
specialni komise k posuzovani vybranych otdazek.

cl. XIv
Pracovni porady a komunikace v NPU

Pracovni porady slouzi k efektivnimu fizeni a Feeni aktudlnich otazek ¢innosti NPU.

Operativnim fidicim orgdnem generalniho feditele je porada vedeni NPU slozena z naméstk( GR.
Porada vedeni NPU se schazi zpravidla kazdy tyden k projednani aktudlnich otazek fizeni a €innosti
NPU.

Pro sjednoceni metodickych postupl a pravidel v jednotlivych oblastech ¢innosti v ramci celého
NPU a k dosaZeni efektivnéjsiho fizeni NPU slouZi pravidelné porady svoldvané ptislusnym
naméstkem GR s odborné piislusnymi fediteli Gzemnich pracovist. Tzn. v oblasti ¢innosti spravy
pamatkovych objekt(i svolava naméstek GR pro spravu pamatkovych objektl pravidelné porady
s rediteli UPS; v oblasti vykonu odborné pamatkové péce svolava naméstek GR pro pamatkovou
péci pravidelné porady s fediteli UOP. Porady jsou svolavany zpravidla v mési¢nich cyklech,
minimalné vsak 6x do roka.

Pracovni porady organizacnich Utvar( se konaji zpravidla jednou mési¢né, nejméné vsak 6x za rok.
Z porady je poftizen zapis, ktery obsahuje zejména uloZzené ukoly, termin jejich plnéni a osobu za
jejich plnéni zodpovédnou. Zapisy jsou zpfistupnéné pro zaméstnance.

Komunikace mezi jednotlivymi pracovisti je povaZovana za vnit¥ni jednani v rdmci NPU.

¢l. Xv
Hospodareni s majetkem NPU

NPU ma jako statni prispévkova organizace vlastni pravni subjektivitu. Hospodafi se svéfenym
majetkem Ceské republiky, jak je uvedeno ve Statutu NPU.

PFi hospodareni se svéfenym majetkem Ceské republiky respektuje kromé zévaznych pravnich
predpisll i pravomoci zfizovatele, zejména nutnost jeho souhlasu k nékterym pravnim ukon(m
vyplyvajicim ze zavaznych pravnich pfedpistl, zejména zdkona ¢. 219/2000 Sb., o majetku Ceské
republiky a jejim vystupovani v pravnich vztazich, v platném znéni nebo zakona ¢. 218/2000 Sb.,
zakon o rozpoctovych pravidlech, v platném znéni.

NPU hospodafii podle vlastniho, zfizovatelem schvaleného rozpoctu, jako statni pfispévkova
organizace a jedna Ucetni jednotka.
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cl. Xvi
Generalni reditel

Generdlni feditel jako statutarni organ NPU je opravnén zastupovat NPU ve viech zaleZitostech.
Zajistuje, aby NPU plnil tkoly uloZzené mu pravnimi predpisy, Statutem NPU a zfizovatelem, a za
jejich plnéni odpovida.

Generalni Feditel fidi ¢innosti NPU, a to zejména tim, Ze Fidi ¢&innost zaméstnancd, ktefi mu pfimo
podléhaji.

Generalni feditel zastupuje NPU ve styku s nadfizenymi a jinymi Ustfednimi orgdny statni sprévy,
jimz predkladad navrhy na rozhodnuti a opatieni v ramci plisobnosti NPU. Generalni feditel
zajistuje déle soucinnost NPU s tuzemskymi i zahrani¢nimi institucemi. Kromé toho také zastupuje
NPU v fizenich pred statnimi, samospravnymi a soudnimi organy, pokud nejde o fizeni spadajici
do plsobnosti fediteld Gzemnich pracovist v ramci rozsahu na né pfenesenych pravomoci.

Generélnimu Fediteli jsou pfimo podfizeni nAméstci GR a dalsi zaméstnanci NPU, u kterych toto
vyplyva z organizaéni struktury stanovené timto HOR.

Generalni feditel jedna s odborovymi organizacemi plsobicimi pii NPU ve véci pracovnépravnich
zaleZitosti tykajicich se NPU jako celku, uzavird Kolektivni smlouvu s plisobnosti pro cely NPU
a vydava vnitfni predpisy tykajici se pracovnépravnich zalezitosti. Jednotlivi feditelé UOP a UPS
jednaji s mistné prislu$nymi odborovymi organizacemi pdsobicimi pfi NPU o otazkdch piimo
souvisejicich s Uzemnim pracovistém.

¢l Xvil
Reditelé tzemnich pracovist

Reditel uUzemniho pracovi$té je opravnén zastupovat NPU ve viech zaleZitostech
tykajicich se jimi fizeného Uzemniho pracovisté, vyjma zdleZitosti, které podle vnitfnich
predpisl pfislusi pouze generalnimu fediteli, a zaleZitosti, které si generalni feditel vyhradil do své
kompetence.

V ramci své plsobnosti feditel Gzemniho pracovisté zejména:

a) vykondava ¢&innosti, které jsou NPU svéfeny pravnimi predpisy, nejde-li o zaleZitosti, které
jsou Statutem NPU, HOR ¢&i jinym vnitinim predpisem generdiniho Feditele svéieny
vyhradné generdlnimu reditelstvi;

b) zajistuje prostfednictvim svych podfizenych v ramci pusobnosti tUzemniho pracovisté
Fadnou péci o svéfeny nemovity a movity majetek CR, s nimz NPU hospodafi, véetné jeho
evidence;

c) uzavird pracovni smlouvy se zaméstnanci Uzemniho pracovisté, Cini dalSi pracovnépravni
ukony v souladu s obecné zavaznymi predpisy;

d) rozhoduje o poutZiti finanénich prostredk( stanovenych Uzemnimu pracovisti generdlnim
feditelstvim pro pfislusny rok dil¢im rozpoctem.

Reditel tzemniho pracovisté fidi ¢innost pfisluiného pracovisté, a to zejména tim, Ze fidi ¢innost
zaméstnancu, ktefi mu pfimo podléhaji. Zajistuje, aby Uzemni pracovisté plnilo dkoly ulozené mu
pravnimi predpisy, Statutem NPU, HOR nebo vnitfnimi predpisy generalniho Feditele, a za jejich
plnéni odpovida.
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Reditel Uzemniho pracovisté v rozsahu svéfenych pravomoci zastupuje NPU ve styku s organy
statni spravy a samospravy a jinymi institucemi plasobicimi v rdmci Uzemi plsobnosti tzemniho
pracoviité a zajistuje soudinnost s nimi, dale zastupuje NPU v fizenich prfed statnimi
a samospravnymi organy, které se tykaji ptisobnosti Uzemniho pracovisté.

Pokud je Statutem NPU, HOR nebo jinym vnitfnim pFedpisem generalniho Feditele stanoveno, Ze
feditel tzemniho pracovisté pottfebuje ke svym Ukonldm, jednanim nebo rozhodnutim predbézny
souhlas nebo souhlas generalniho feditele, jsou bez tohoto souhlasu uvedené uUkony, jednani i
rozhodnuti Gzemniho feditele povazovana ze strany NPU za neplatna a pfislusny zaméstnanec je
neprodlené po zjisténi této skutecnosti vyzvan k revokaci téchto tukon.

Rediteli UOP jsou pfimo podfizeni vedouci odborli a vedouci kancelafe feditele a dalsi
zaméstnanci UOP, u kterych toto vyplyva z organiza¢ni struktury stanovené timto HOR.

Rediteli UPS jsou pfimo podfizeni kastelani a jeho naméstek a dalsi zaméstnanci UPS, u kterych
toto vyplyva z organizaéni struktury stanovené timto HOR.

¢l. XV
Nameéstci

Naméstkem se v generalnim feditelstvi rozumi prvni ndméstek GR, naméstek GR pro paméatkovou
pédi, ndméstek GR pro spravu pamatkovych objekt(i, ekonomicky naméstek GR a ndméstek GR
pro projektové Fizeni. V UPS se jim rozumi naméstek reditele UPS.

Naméstci GR fidi jeden z utvard generdlniho feditelstvi prostfednictvim Fizeni &innosti
zaméstnancl, ktefi mu pfimo podléhaji, a zajistuji potfebnou soucinnost jimi fizenych sekci
s jinymi odborné pFislusnymi ttvary NPU. Naméstek GR pro pamétkovou péci, naméstek GR pro
spravu pamatkovych objektd zajistuji fizeni vécné pfislusnych Gzemnich pracovist, a to
prostfednictvim feditell téchto tzemnich pracovist.

Naméstci zajistuji plnéni ukold NPU ve svéfeném rozsahu vyplyvajicich z jeho funkéniho uréeni.

Naméstek reditele UPS Fidi svéreny Usek UPS prostfednictvim fizeni €innosti zaméstnanc(, ktefi
mu pfimo podléhaji.

Nameéstci mohou byt pisemné povéreni jejich pfimym nadfizenym, aby vykondvali urCitou ¢ast
¢innosti v plsobnosti jejich pfimého nadfizeného v dobé jeho nepfitomnosti, vyjma ¢innosti, které

generalni Feditel stanovil jako nepFenositelné z feditel’ UPS na niZ3i Fidici Groveri. Prvni ndméstek
GR je povéFen generalnim feditelem timto HOR.

V pracovnépravni oblasti podavaji ndméstci ndvrhy na uzavreni pracovnich smluv, na uvedeni do
funkce svych podfizenych, na platové zarazeni a odménovani a na postihy zaméstnancd, které ridi.

¢l. XIX
Vedouci spravy pamatkového objektu (kastelani)

Kastelani zodpovidaji za chod spravy pamatkového objektu a za svéfeny statni majetek, zajistuji

pInéni tkol{ jimi Fizené spravy pamatkového objektu tim, Ze v souladu s vnitinimi predpisy NPU
organizuji a kontroluji ¢innosti jim podfizenych zaméstnancl a sami jim zaddavaji pracovni ukoly.
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Kastelani zajistuji nezbytnou soucinnost s jinymi Gtvary prostfednictvim jejich vedoucich. Jde-li
o organizacni Utvary jinych pracovist ¢i sekci, je nutna dohoda pfislusnych nadfizenych vedoucich.

Kastelani poddvaji fediteli UPS navrhy ve vécech pracovnépravnich a ohledné dalsich zalezitosti.

Kastelani projedndvaji s predstihem veskeré pracovni a pracovnépravni zalezitosti vyplyvajici
z pracovnich pomérd jejich podfizenych s feditelem UPS (napf. zména pracovni naplné nebo
pracovni smlouvy, zména platového vyméru, ukoncéeni pracovniho poméru dohodou); pracovni
a pracovnépravni zdlezitosti vyplyvajici z dohod konanych mimo pracovni pomér (dohoda
o provedeni prace, dohoda o pracovni ¢innosti) Fesi kastelani samostatné pfi respektovani vyse
pridéleného rozpoctu.

Kastelani zastupuji NPU navenek a vykonavaji ¢innosti vyhrazené statutarnimu zastupci v rozsahu
povéreni udéleného generalnim reditelem NPU.

¢l. XX
Vedouci odbori, védecky tajemnik a zaméstnanci povéreni fizenim

Vedouci odbor(, védecky tajemnik a zaméstnanci povéreni fizenim zajistuji plnéni Ukoll jimi
fizeného Utvaru, oddéleni ¢i referatu tim, Zze podle prikaz ¢i pokynl nadfizeného vedouciho
zaméstnance organizuji a kontroluji ¢innosti jim podfizenych zaméstnancl a sami jim zadavaji
pracovni ukoly.

Vedouci odbor(, védecky tajemnik a zaméstnanci povéreni fizenim zajistuji nezbytnou soucinnost
s jinymi Utvary prostrednictvim jejich vedoucich.

Vedouci odbor(, védecky tajemnik a zaméstnanci povéreni fizenim podavaji svym nadfizenym
navrhy ve vécech pracovnépravnich a ohledné dalSich zalezitosti.

Pokud se odbor dale cleni, fidi vedouci odboru jeho cinnost zejména prostiednictvim
zaméstnanc( povérenych fizenim oddéleni, pripadné referatu.

Pfimi nadfizeni vedouciho zaméstnance s nim s predstihem projednavaji veskeré pracovni
a pracovnépravni zalezitosti tykajici se jeho podtizenych (napf. zménu pracovni naplné nebo
pracovni smlouvy, zménu platového vyméru, ukoncéeni pracovniho poméru dohodou ¢i
odvolani z funkce vedouciho).

¢l. XXI
Vedouci metodického centra

Vedouci metodickych center zodpovidaji za chod metodického centra a za svéreny statni majetek,
zajistuji pInéni ukoll jimi Fizeného metodického centra tim, Ze v souladu s vnit¥nimi pfedpisy NPU
organizuji a kontroluji ¢Cinnosti jim podfizenych zaméstnanct a sami jim zadavaji pracovni ukoly.

Vedouci metodickych center zajistuji nezbytnou soucinnost s jinymi Utvary prostfednictvim jejich
vedoucich. Jde-li o organizacni Gtvary jinych pracovist ¢i sekci, je nutnd dohoda pfislusnych
nadrizenych vedoucich.

Vedouci metodickych center podavaiji fediteli UOP navrhy ve vécech pracovnépravnich a ohledné
dalsich zalezitosti.
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Vedouci metodickych center projednavaji s predstihem veskeré pracovni a pracovnépravni
zaleZitosti vyplyvajici z pracovnich poméri jejich podfizenych s feditelem UOP (napf. zména
pracovni naplné nebo pracovni smlouvy, zména platového vyméru, ukonceni pracovniho poméru
dohodou).

¢l XXl
Zavérecna a prechodnad ustanoveni

Naplné Cinnosti Utvar( a jejich zaclenéni do jednotlivych sekci upravuji prilohy tohoto Hlavniho
organiza¢niho fadu NPU. Tyto funkéni ndplné Gtvard jsou stanoveny jen v zasadnich otazkach,
nebot Utvary plni vSechny Ukoly souvisejici se zakladnim zaméfenim své ¢innosti. Podle pokynu
generalniho teditele, naméstk( GR, tediteld Uzemnich pracovist a naméstkl Feditele UPS
jednotlivé utvary zpracovavaji ukoly souvisejici s funkéni ndplni prislusného Gtvaru a ucastni se
plnéni dalSich ukoll, které nejsou vyslovné uvedeny ve zvladstni ¢asti tohoto Hlavniho
organiza¢niho radu.

Hlavni organizacni fad ma tyto pfilohy:
a) priloha €. 1: organigram generalniho Ffeditelstvi a organigramy Uzemnich pracovist NPU
b) pfriloha ¢. 2: popisy ¢innosti organizacnich utvar(, oddéleni a referat generalniho
feditelstvi, Uzemnich odbornych pracovist a Gzemnich pamatkovych sprav
c) priloha & 3: eticky kodex NPU

PFilohy Hlavniho organizaéniho Fadu jsou jeho nedilnou souéasti. Zmény piiloh HOR mohou byt
vydavany generalnim feditelem po predchozim projednani ndvrhd zmén s mistné prislusnymi
odborovymi organizacemi, kterych se zalezitost tykd. Dle povahy véci urci generalni feditel postup
projednani — v jednotlivych pfipadech muzZe generalni feditel povéfit k projednani Gzemniho
feditele a rozhodne nasledné na zakladé jeho pisemného stanoviska z jednani ¢i si projednani
vyhradi pouze do své kompetence.

Zaméstnanci NPU jsou povinni se Fidit p¥i vykonu své &innosti Hlavnim organizaénim fadem NPU.
Jakékoliv porugeni Hlavniho organiza¢niho Fadu NPU bude posuzovano jako poruseni povinnosti
vyplyvajicich z pravnich predpist vztahujicich se k vykonavané praci.

Zmény Hlavniho organizaéniho fadu byly projednany Kolegiem GR a s odborovymi organizacemi
pGsobicimi p¥i NPU.

Toto znéni Hlavniho organizaéniho fadu NPU véetn& uvedenych pfiloh nabyvé platnosti dnem
podpisu a ucinnosti dne 1. Unora2024.

S uginnosti tohoto Hlavniho organizaéniho Fadu NPU se rusi véechna predchozi vydani Hlavniho
organizacniho fadu Naro